
 

Kennst Du das? 
Ihr erlebt gerade enorm schnelle Veränderungen in eurer 
Arbeitssituation? Ihr habt Herausforderungen bei der Organisation 
und Selbstorganisation eures Teams? 
 

Dann braucht Ihr RetroPro Remote
 

Für Teams, die lernen wollen, auf jede Herausforderung 
reagieren zu können. 
Wir begleiten euch durch die aktuelle Zeit der Veränderungen. In vier 
Workshops erarbeiten wir mit euch an euren Herausforderungen einen 
kontinuierlichen Verbesserungsprozess, der auch nach der Krise eure 
Zusammenarbeit stärkt. Ihr erarbeitet euch: 

• Werkzeuge, Prozesse und Haltung für bessere Zusammenarbeit 
• eine Routine, um euch kontinuierlich zu verbessern 
• eine agile Haltung, um Veränderungen konstruktiv zu begegnen 
 

 
Ablauf in 4 Phasen 

• 4 Retrospektiven als Online-Workshops, moderiert von unseren 
Trainer*innen  

• Eure Umsetzung der Workshop-Ergebnisse 
• Ihr unterstützt euch selber durch ein Patensystem 
• Wir unterstützen eure Paten durch Telefoncoaching 
• Vor- und Nachbesprechung mit Führungskräften 

 

 
 

Kulturwandel und 
Organisationsentwicklung 
aus einem Guss! 
 
„Die Moderation durch Nordeck 
hat unsere ganze Abteilung von 
35 Mitarbeitern sehr 
vorangebracht. So entstanden 
relevante Ergebnisse mit 
Verbesserung für die 
Arbeitspraxis, die von allen 
mitgetragen werden.“ 

 
 
 
 
 
 
 
 

Termine & Preise  
 

Termine nach Vereinbarung; 
Laufzeit angepasst 1, 2 oder  
4 Monate 
 

Preis pro Team: 
8.000 € zzgl. MwSt. 

 


